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Администрация 

Забайкальского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02 апреля 2026 года







№ 423
пгт. Забайкальск
О внесении изменений в постановление Администрации Забайкальского муниципального округа  от 01.08.2025 года № 1161 «Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе на 2026-2032 годы»»
В соответствии с Решением Совета Забайкальского муниципального округа от 26.12.2025 года № 204 «Об утверждении бюджета Забайкальского муниципального округа на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов», на основании статьи 31 Устава Забайкальского муниципального округа, постановляет:

1.Внести изменения в постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 01.08.2025 года №1161 «Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе на 2026-2032 годы»», (далее-муниципальная программа) следующие изменения:

1.1.раздел «Объемы бюджетных ассигнований программы» Паспорта муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе на 2026-2032 годы» читать в новой редакции (согласно Приложения №1);
1.2.раздел 7 «Информация о финансовом обеспечении муниципальной программы» читать в новой редакции (согласно Приложения № 2);

1.3.раздел «Объемы бюджетных ассигнований программы» Подпрограммы «Обеспечивающая подпрограмма» читать в новой редакции (согласно Приложения № 3);
1.4.раздел 7 «Информация о финансовом обеспечении подпрограммы «Обеспечивающая подпрограмма» читать в новой редакции (согласно Приложения № 4);
1.5.Приложение к муниципальной программе «Совершенствование муниципального управления Забайкальского муниципального округа» на 2026 - 2032 годы» «Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной программы» читать в новой редакции (согласно Приложения).
2.Признать утратившими силу:

2.1.Постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 22.10.2025 года № 1506 «О внесении изменений в постановление Администрации муниципального района «Забайкальский район» от 22 апреля 2019 года № 270 «Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления муниципального района «Забайкальский район» на 2020-2027 годы»;

2.2.Постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 27.11.2025 года № 1665 «О внесении изменений в постанолвение Администрации муниципального района «Забайкальский район» от 22 апреля 2019 года № 270 «Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления муниципального района «Забайкальский район» на 2020-2027 годы».

3.Официально опубликовать настоящее постановление в печатном издании Администрации Забайкальского муниципального округа «Забайкальское обозрение» и на официальном сайте Администрации Забайкальского муниципального округа в информационной сети «Интернет».

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления делами администрации Забайкальского муниципального округа.

Глава Забайкальского
муниципального округа                                                                   А.В. Мочалов

Приложение № 1

к Постановлению Администрации 

Забайкальского муниципального округа

от «02» апреля 2026 года № 423
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе на 2026-2032 годы»

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 «Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе на 2026-2032 годы»
	Наименование Программы
	«Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе на 2026-2032 годы»

	Ответственный исполнитель Программы
	Управление делами Администрации Забайкальского муниципального округа 

	Соисполнители Программы
	- Управление по правовым и кадровым вопросам Администрации Забайкальского муниципального округа

- Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа

- Муниципальное учреждение «Отдел материально-технического обеспечения Администрации Забайкальского муниципального округа

	Подпрограммы Программы 
	-подпрограмма «Противодействие коррупции»;

-подпрограмма «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления»;

- подпрограмма «Обеспечивающая подпрограмма»

	Цель Программы
	- повышение эффективности муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе 

-развитие муниципальной службы и противодействие коррупции

	Задачи Программы
	-совершенствование системы муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе

- формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления;

- создание механизмов эффективного противодействия коррупционным проявлениям, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества, государства от угроз, связанных с коррупцией;

- повышение качества и доступности муниципальных услуг, снижение административных барьеров;

- создание устойчивой и безопасной информационно-технической и телекоммуникационной инфраструктуры в целях внедрения цифровых технологий в сфере муниципального управления;

- работа с обращениями граждан, повышение уровня взаимодействия органов местного самоуправления и граждан

	Этапы и сроки реализации Программы
	2026-2032 годы без выделения этапов

	Объем бюджетных ассигнований Программы
	Объем финансирования муниципальной программы за счет всех уровней бюджета в 2026-2032 годах составит 1041 176,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2026 году – 178 912,4 тыс. рублей;

в 2027 году – 184 629,8 тыс. рублей;

в 2028 году – 193 251,1 тыс. рублей;

в 2029 году – 121 095,7 тыс. рублей;

в 2030 году – 121 095,7 тыс. рублей;

в 2031 году – 121 095,7 тыс. рублей;

в 2032 году – 121 095,7 тыс. рублей.

Объем финансирования муниципальной программы за счет средств краевого бюджета в 2026-2032 годах составит 11728,7 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2026 году – 1700,6 тыс. рублей;

в 2027 году – 2035,6 тыс. рублей;

в 2028 году – 1985,7 тыс. рублей;

в 2029 году - 1501,7 тыс. рублей;

в 2030 году - 1501,7 тыс. рублей;

в 2031 году - 1501,7 тыс. рублей;

в 2032 году - 1501,7 тыс. рублей.

Объем финансирования муниципальной программы за счет средств Забайкальского муниципального округа в 2026-2032 годах составит 1029 448,4 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2026 году – 177 211,8 тыс. рублей;

в 2027 году – 182 594,2 тыс. рублей;

в 2028 году – 191 265,4 тыс. рублей;

в 2029 году – 119 594 тыс. рублей;

в 2030 году – 119 594 тыс. рублей;

в 2031 году – 119 594 тыс. рублей;

в 2032 году – 119 594 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации Программы 
	 За период с 2026 по 2032 годы планируется достижение следующих результатов:

- сохранение доли обращений граждан в Администрацию Забайкальского муниципального округа, рассмотренных без нарушения установленных сроков, в общем объеме поступивших обращений на уровне 100%; 

-количество протестов Прокуратуры Забайкальского района на правовые акты, принятые Администрацией Забайкальского муниципального округа – 0%;

- доля выявленных коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц, муниципальных служащих органов местного самоуправления, иных должностных лиц организаций, исполняющих их полномочия или иные государственные полномочия - 0 %;
- количество занятий с муниципальными служащими по противодействию коррупции-не реже 2-х раз в год;

- стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, недопущение ее роста - 72,75 единиц;




Приложение № 2

к Постановлению Администрации

Забайкальского муниципального округа

от «02» апреля 2026 года № 423
Раздел 7. ИНФОРМАЦИЯ О ФИНАНСОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Объем финансирования муниципальной программы за счет всех уровней бюджета в 2026-2032 годах составит 1041176,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2026 году – 178 912,4 тыс. рублей;

в 2027 году – 184 629,8 тыс. рублей;

в 2028 году – 193 251,1 тыс. рублей;

в 2029 году – 121 095,7 тыс. рублей;

в 2030 году – 121 095,7 тыс. рублей;

в 2031 году – 121 095,7 тыс. рублей;

в 2032 году – 121 095,7 тыс. рублей.

Объем финансирования муниципальной программы за счет средств краевого бюджета в 2026-2032 годах составит  11 728,7тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2026 году – 1700,6 тыс. рублей;

в 2027 году – 2035,6 тыс. рублей;

в 2028 году – 1985,7 тыс. рублей;

в 2029 году - 1501,7 тыс. рублей;

в 2030 году - 1501,7 тыс. рублей;

в 2031 году - 1501,7 тыс. рублей;

в 2032 году - 1501,7 тыс. рублей.

Объем финансирования муниципальной программы за счет средств Забайкальского муниципального округа в 2026-2032 годах составит  1029 448,4 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2026 году – 177 211,8 тыс. рублей;

в 2027 году – 182 595,2 тыс. рублей;

в 2028 году – 191 265,4 тыс. рублей;

в 2029 году – 119 594 тыс. рублей;

в 2030 году – 119 594 тыс. рублей;

в 2031 году – 119 594 тыс. рублей;

в 2032 году – 119 594 тыс. рублей.
Приложение № 3

к Постановлению Администрации
Забайкальского муниципального округа
от «02» апреля 2026 года № 423
ПОДПРОГРАММА

«Обеспечивающая подпрограмма»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«Обеспечивающей подпрограммы»
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечивающая подпрограмма»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа

	Соисполнители подпрограммы
	Муниципальное учреждение «Отдел материально-технического обеспечения Администрации Забайкальского муниципального округа»

	Цель подпрограммы
	Подпрограмма направлена на создание условий для реализации муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в Забайкальском муниципальном округе» и повышения эффективности организационного, нормативно-правового и финансового обеспечения, развития и укрепления материально - технической базы Администрации Забайкальского муниципального округа.

	Задачи подпрограммы


	- создание условий для реализации муниципальной программы;

- осуществление государственного полномочия в сфере государственного управления охраной труда за счет средств краевого бюджета

	Этапы и сроки реализации Программы
	2026-2032 годы без выделения этапов

	Объем бюджетных ассигнований Программы
	Финансирование подпрограммы осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Забайкальского муниципального округа  1029 448,4 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2026 год – 177 211, 8 тыс. рублей;

2027 год – 182 594, 2 тыс. рублей;

2028 год – 191 265, 4 тыс. рублей;

2029 год – 119 594 тыс. рублей;

2030 год – 119 594 тыс. рублей;

2031 год – 119 594 тыс. рублей;

2032 год – 119 594 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	 За период с 2026 по 2032 годы планируется достижение следующих результатов:

- обеспечение прозрачности и открытости бюджета Забайкальского муниципального округа и бюджетного процесса для граждан;

- повышение эффективности бюджетных расходов;

- повышение ответственности всех участников бюджетного процесса за качество бюджетного планирования, целевое и эффективное использование бюджетных средств.


Приложение № 4

к Постановлению Администрации
Забайкальского муниципального округа

от «02» апреля 2026 года № 423
Раздел 7. ИНФОРМАЦИЯ О ФИНАНСОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПОДПРОГРАММЫ 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Забайкальского муниципального округа.

В 2026 - 2032 годах финансирование подпрограммы составит 1029 448,4 тыс. рублей, в том числе по годам:

2026 год – 177 211, 8 тыс. рублей;

2027 год – 182 594, 2 тыс. рублей;

2028 год – 191 265, 4 тыс. рублей;

2029 год – 119 594 тыс. рублей;

2030 год – 119 594 тыс. рублей;

2031 год – 119 594 тыс. рублей;

2032 год – 119 594 тыс. рублей;
Приложение

к муниципальной программе

«Совершенствование муниципального

управления Забайкальског муниципального округа

 на 2026-2032 годы

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ, ПОКАЗАТЕЛИ

И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	№
	Наименование целей, задач подпрограмм, основных мероприятий,

мероприятий,

показателей
	Единица измерения
	Коэффициент значимости
	Методика расчета показателя
	Срок реализации, год
	Ответственный исполнитель,

соисполнитель
	Коды бюджетной классификации расходов
	
	Значения погодам реализации

	
	
	
	
	
	
	
	Главный раздел, подраздел
	Целевая статья
	Вид расходов
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	Итого

	
	Финансирование  программы, в том числе:
	тыс. рублей
	х
	х
	2026 - 2032
	Комитет по финансам Администрации  Забайкальского муниципального округа
	х
	х
	х
	90402,4
	165584,9
	178912.4
	184 629,8
	193 251,1
	121095.7
	121095.7
	121095.7
	121095.7
	1041177,1

	
	за счет краевого бюджета
	
	
	
	
	
	
	
	
	     1302,4
	1634,8
	1700,6
	2035,6
	1985,7
	1501,7
	1501,7
	1501,7
	1507,7
	11 728,7

	
	за счет бюджета округа
	
	
	
	
	
	
	
	
	89100
	163950,1
	177 211,8
	182 594,2
	191 265,4
	119 594
	119 594
	119 594
	119 594
	1029448,4

	1. Подпрограмма «Противодействие коррупции»
	
	

	1
	Цель «Осуществление мероприятий по противодействию коррупции в Забайкальском муниципальном округе и обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Забайкальского муниципального округа»
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	х

	1.1
	Задача  «Реализация мероприятий направленных на создание условий для противодействия коррупции»
	х
	х
	х
	2026-2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	1.1.1
	Мероприятие «Создание условий для противодействия коррупции»
	х
	1
	х
	2026 -2032
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Доля выявленных коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц, муниципальных служащих органов местного самоуправления, иных должностных лиц организаций, исполняющих их полномочия или иные государственные полномочия»
	%
	х
	I = A / B x 100, где A – количество должностных лиц, муниципальных служащих органов местного самоуправления, совершивших коррупционные правонарушения; B – общее количество иных лиц, совершивших коррупционные правонарушения
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам 
	х
	х
	х
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х

	1.1.2
	Мероприятие «Организация обучения должностных лиц органов местного самоуправления по профилактике коррупционных правонарушений в сфере муниципального управления"
	х
	1
	х
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Количество занятий с муниципальными служащими по противодействию коррупции»
	раз
	Х
	Абсолютный показатель
	2026-2032
	
	х
	х
	х
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	Не реже 2-х занятий в год
	х

	1.1.3
	Мероприятие «Совершенствование нормативной  правовой базы по противодействию  коррупции»
	х
	1
	х
	2026 - 2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам


	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Доля протестов Прокуратуры Забайкальского района на нормативные правовые акты, принятые Администрацией Забайкальского муниципального округа в общем количестве принятых нормативных правовых актах 
	%
	х
	С=А/В*100, где С – доля вынесенных протестов; А – количество протестов Прокуратуры Забайкальского района на НПА; В – общее количество принятых НПА
	2026 -2032
	
	х
	х
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х

	1.1.4
	Мероприятие «Проведение мониторинга по оценке принятых мер в Забайкальском муниципальном округе по противодействию коррупции»
	х
	1
	х
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	1.2
	Задача «Взаимодействие с населением по вопросам противодействия коррупции»
	
	
	
	
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	Мероприятие «Работа с обращениями граждан»
	х
	1
	х
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	1.2.2
	Мероприятие «Информирование граждан по вопросам противодействия коррупции, повышение правовой грамотности населения»
	х
	1
	х
	2026 - 2032
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2. Подпрограмма «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления»
	
	

	2
	Цель «Формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления»
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.1
	Задача  «Повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих» 
	х
	х
	х
	2026-2032
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Численность муниципальных служащих»
	еед.
	хх
	Абсолютный показатель
	22026-2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	х
	х
	х
	32,75х
	32,75
	72,75
	72,75
	72,75
	72,75
	72,75
	72,75
	72,75
	х

	2.1.1
	Мероприятие «Проведение занятий с муниципальными служащими»
	1
	х
	х
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Количество занятий, проведенных с муниципальными служащими»
	ед.
	х
	Абсолютный показатель
	2026 -2032
	
	х
	х
	х
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	х

	2.1.2
	Мероприятие «Повышение квалификации муниципальных служащих,  проведение обучающих семинаров, тренингов»
	1
	х
	х
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам


	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	    х
	х

	
	Показатель «Количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, принявших участие в семинарах и тренингах»
	чел.
	х
	Абсолютный показатель
	2026 -2032
	
	х
	х
	х
	Не менее 35 человек
	Не менее 35 человек
	Не менее 35 человек
	Не менее 35 человек
	Не менее 35человек
	Не менее 35человек
	Не менее 35человек
	Не менее 35 человек
	Не менее 35 человек
	х

	2.1.3
	Мероприятие «Аттестация муниципальных служащих»
	1
	х
	х
	2020 -2027
	Управление по правовым и кадровым вопросам


	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Доля муниципальных служащих не прошедших аттестацию в общей численности муниципальных служащих подлежащих аттестации»
	%
	х
	С=А/В*100, где С – доля муниципальных служащих, не прошедших аттестацию, А – количество не прошедших аттестацию, В – количество подлежащих аттестации
	2026

2032
	
	х
	х
	х
	1
	1
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	х

	2.2.
	Задача «Привлечение в систему муниципального управления квалифицированных специалистов»
	х
	х
	х
	2026 -2032
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.2.1
	Мероприятие «Формирование квалифицированного кадрового состава, путем взаимодействия с органами местного самоуправления других муниципальных образований, государственными и муниципальными организациями, со службой занятости населения»
	х
	х
	х
	2026 -2032
	Управление по правовым и кадровым вопросам
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Количество привлеченных квалифицированных специалистов»
	чел.
	х
	Абсолютный показатель
	2026-2032
	
	х
	х
	х
	2
	2
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	х

	3. Обеспечивающая подпрограмма
	
	

	3.1
	Задача «Создание условий для реализации муниципальной программы»
	х
	х
	х
	2026 -2032
	Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Финансирование подпрограммы, в том числе:
	тыс. рублей
	х
	х
	2026- 2032
	
	х
	х
	х
	90402,4
	165 584,9
	178912,4
	184629,8
	193251,1
	121 095,7
	121 095,7
	121 095,7
	121 095,7
	1041177,1

	
	за счет средств краевого бюджета
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	1302,4
	1634,8
	1700,6
	2035,6
	1985,7
	1501,7
	1501,7
	1501,7
	1501,7
	11728,7

	
	за счет  бюджета округа
	
	
	
	
	
	х
	х
	х
	89100
	163950,1
	177211,8
	182594,2
	191265,4
	119 594
	119 594
	119 594
	119 594
	1029448,4

	3.1.1
	Мероприятие «Обеспечение деятельности Администрации»
	х
	1
	х
	2026 -2032
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Финансирование мероприятия, в том числе:
	тыс. рублей
	х
	х
	2026- 2032
	
	Х
	Х
	Х
	37 067,2
	73 754
	68 454
	68 454
	68 454
	68 454
	68 454
	68 454
	68 454
	479178

	
	за счет средств краевого бюджета
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	778,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501S8180
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08001S8180
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	08501S8180
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	08001S8180
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	08501S8180
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0801 S8180
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800129400
	100
	778,9
	3122,0
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	за счет бюджета Забайкальского муниципального округа
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	36288,3
	73 754
	80297,7
	82222,2
	83203,4
	68 454
	68 454
	68 454
	68 454
	519539,3

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	0800120300
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	0800120300
	100
	3356,3
	3952,1
	4298,5
	4510,0
	4491,2
	3548,6
	3548,6
	3548,6
	3548,6
	27494,1

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	0800129300
	100
	416,7
	364,8
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	0800178444
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800120400
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800120400
	100
	22904,5
	63325,1
	70509,0
	72030,0
	73030,0
	55947,1
	55947,1
	55947,1
	55947,1
	439357,4

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800179491
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800178444
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	100
	8453,1
	7586,3
	4649,0
	4838,0
	4838,0
	8556,8
	8556,8
	8556,8
	8556,8
	48542,2

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800178444
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	200
	338,6
	3108,0
	844,2
	844,2
	844,2
	255,5
	255,5
	255,5
	255,5
	3554,6

	
	
	
	
	
	
	
	0102
	0850178050
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0850178050
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800179492
	100
	646,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0850178050
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800179492
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0850119302
	800
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0702
	0800119302
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	300


	173
	128.8
	245,0
	245,0
	245,0
	146
	146
	146
	146
	1319.0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	08501Д8040
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0405
	0850119302
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0405
	0850120400
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0702
	0850119302
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0702
	0850120400
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0501
	0800119302
	200
	0
	0
	844,2
	844,2
	844,2
	0
	0
	0
	0
	2532,6

	3.1.2
	Мероприятие «Обеспечение деятельности МУ Отдел материально-технического обеспечения Администрации Забайкальского муниципального округа
	х
	1
	х
	2026 -2032
	Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Финансирование мероприятия, в том числе:
	тыс. рублей
	х
	х
	2026 -2032
	Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа
	Х
	Х
	Х
	52032,8
	65 161,9
	96666,1
	100127,0
	107817,0
	51 140
	51 140
	51 140
	51 140
	509170,1

	
	за счет краевого бюджета
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	432,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0505
	08501S4104
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501S8181
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501S8183
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501S8185
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800178186
	600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800179491
	600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800179492
	600
	369,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0309
	08501S8180
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0309
	08001S8180
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0309
	0800179491
	600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501S8180
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08001S8180
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08001Д8050
	600
	62,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501S8181
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	за счет бюджета Забайкальского муниципального округа
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	51600,6
	80259,6
	96666,1
	100127,0
	107817,0
	51 140
	51 140
	51 140
	51 140
	509170,1

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	600
	50970,7
	79827,1
	96516,1
	99977,0
	107667,0
	51140
	51140
	51140
	51140
	508720,1

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	800
	0
	0
	150,00
	150,00
	150,0
	0
	0
	0
	0
	450,0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800119302
	850
	629,9
	432,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0850100704
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	08501Д8040
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0800178444
	600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0309
	0800178444
	600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0309
	08501Д8040
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0309
	0800119302
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0850108050
	600
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.
	Осуществление государственного полномочия в сфере государственного управления охраной труда за счет средств краевого бюджета
	тыс. рублей
	х
	х
	2026 - 2032
	Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа
	Х
	Х
	Х
	457,3
	528,4
	551,9
	552,9
	554,0
	530,3
	530,3
	530,3
	530,3
	3780,0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800279206
	100
	457,3
	528,4
	551,9
	552,9
	554,0
	530,3
	530,3
	530,3
	530,3
	3780,0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800279206
	200
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	0113
	0850119302
	800
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.4
	Осуществление государственного полномочия по созданию административных комиссий в Забайкальском крае за счет средств краевого бюджета
	тыс. рублей
	х
	х
	2026 - 2032
	Комитет по финансам Администрации Забайкальского муниципального округа
	Х
	Х
	Х
	11,3
	9,2
	5,4
	5,4
	5,4
	9,2
	9,2
	9,2
	9,2
	53,0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800379207
	200
	9
	9,2
	5,4
	5,4
	5,4
	9,2
	9,2
	9,2
	9,2
	53,0

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800379207
	500
	2,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2,3

	3.1.5
	Осуществление государственного полномочия по созданию комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и организации деятельности таких комиссий за счет средств краевого бюджета
	тыс. рублей
	Х
	Х
	2026 - 2032
	Комитет по финансам Забайкальского муниципального округа
	Х
	Х
	Х
	833,8
	1097,2
	1100,0
	1400,0
	1400,0
	962,2
	962,2
	962,2
	962,2
	7748,8

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800679202
	100
	824
	1086,8
	1100,0
	1400,0
	1400,0
	962,2
	962,2
	962,2
	962,2
	7748,8

	
	
	
	
	
	
	
	0104
	0800679202
	200
	9,8
	10,4
	43,3
	77,3
	26,3
	0
	0
	0
	0
	146,9


* - В соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации при доведении объемов бюджетных ассигнований муниципальная программа будет скорректирована.
